
BETER VEUR MESTREECH
www.liberalepartijmaastricht.nl

Wie zijn wij? 
De Liberale Partij Maastricht is een jonge en onconventionele partij, liberaal met een 
sociaal en groen hart voor mens en dier. De LPM staat voor het nemen van eigen 
verantwoordelijkheid, vrijheid van ondernemen, een sociaal hart voor degene die 
hulp nodig heeft, voor vrijheid van meningsuiting en respectvol met elkaar omgaan.
De afgelopen 4 jaar heeft de LPM zich ingezet voor iedereen die ons vroeg. Ruime 
politieke ervaring - 15 jaar - en een goede kennis van de stad illustreren de kracht 
van de LPM. Maastricht is de geboortestad van de meeste fractieleden. Afgelopen 
periode heeft de LPM al belangrijke zaken gerealiseerd en de LPM heeft nog meer 
ideeën om te realiseren. Zie onze website: www.liberalepartijmaastricht.nl
Met uw steun wil de LPM hier mee doorgaan.

Heeft u iets gemist in de politiek? 
Wilt u weer oprechte politiek? Terug naar een partij die zich oprecht inzet voor u, die 
u serieus neemt, voor u aan de slag gaat en terugkoppelt naar u, boordevol ideeën 
zit en die uitwerkt voor een beter Maastricht, die zich inzet  om de politiek op een 
hoger niveau te krijgen en dus dichter bij u, burger? 
Wilt u geen halfslachtige oplossingen, maar resultaat? Wij bieden u dit. Heel simpel 
door consequent te zijn, vasthoudend en eerlijk. 

Wat kunt u doen?
Stem LPM, kies voor verandering, wij hebben de Kracht en de Creativiteit om voor 
u van Betekenis te zijn! En na de verkiezingen? Schakel ons in bij uw probleem, wij 
zijn er voor u!

Inzet LPM afgelopen periode: 
Behoud werkgelegenheid: het LPM voorstel “zondag openstelling meubelbranche” 
werd overgenomen. De LPM bracht het gestagneerde overleg (veiligheid & verloe-
dering) over de bedrijventerreinen Bosscherveld op gang. Wij zetten ons in voor 
kleine en grote ondernemers. Buurten en Maastrichtse Zaken: de LPM pleitte voor 
behoud van zwembad Dousberg, de Festivillage en het opknappen van de Bon-
bonnière, en zal dat blijven doen. In de buurten hielp de LPM bij het realiseren van 
wensen zoals het verplaatsen van bomen in de Sjammottenstraat, behoud volkstuin-
tjes en schapen in Ravelijn, verlichting en poort Herdenkingsplein en de verplaatsing 
van een extra coffeeshop in Wijck. Ons voorstel voor vrije optreedplaatsen voor 
artiesten en redenaars heeft het college overgenomen. De LPM organiseerde een 
debat ter behoud van het Maastrichts historisch cultureel erfgoed en zal verder gaan 
met initiatieven op dit gebied.
Ook zetten wij ons wekelijks in voor het dierenwelzijn. Meer initiatieven: gratis par-
keren thuiszorgmedewerkers, elektrische pendelbusjes Markt – Bosschstraat.
Campagne antileeftijdsdiscriminatie werkzoekenden. 



1.  Meer werkgelegenheid en scholing voor Maastrichtse werkzoekenden, door 
behoud van bestaande werkgelegenheid en gerichter inzet op de soort werkge-
legenheid die past bij onze werkzoekenden. Een bredere acquisitie naar bedrij-
ven met  banen voor laag- en middelbaar opgeleiden en voor hoogopgeleiden 
die niet in de lifescience werken is noodzakelijk.

2.  Aantrekkelijk ondernemersklimaat: dereguleren, meer handelsmentaliteit door 
te kijken hoe iets wél kan in plaats van niet; einde reclamebelasting en geen 
verzwaring van de lokale lasten, slechts indexeren. Meer inzet voor de kleine 
ondernemer, faciliteren van industriële werkgelegenheid, goed onderhoud en 
beveiliging bedrijfsterreinen.

3. Meer veiligheid door een stevige aanpak geweld- en drugsproblematiek, ver-
mindering coffeeshops, meer politie op straat en zichtbare wijkagent, beveiliging 
evenementen door organisatie, meer camerabewaking, betere straatverlichting; 
dit alles is pas realiseerbaar als ons stevig protest tegen Rijksbezuinigingen 
wordt gehoord,  want politie raakt overbelast.

4.  Historisch Cultureel Erfgoed en bewaking authenticiteit van de stad; Historisch 
cultureel erfgoed bepaalt de identiteit van de Maastrichtenaar. Daarom is inves-
teren in onze archeologie, vestingwerken, tentoonstellen Limburgse schilder-
kunst, Maastrichts aardewerk belangrijk. Maastricht Culturele Hoofdstad, alleen 
een succes als het hele  culturele palet een rol speelt. Een historisch museum 
is noodzakelijk voor het behoud van dit alles.

5.  Milieu en mobiliteit: effectieve maatregelen door herinvoer €1,- retourbuskaartje 
voor elke dag, verplichte fi ltering in A2 tunnel, afschaffen doseerlichten als ze 
voor sluipverkeer zorgen; decentralisatie van voorzieningen: minder gebruik 
van auto; lager parkeertarief en voldoende keuze tussen goedkoop (straat) 
t.o.v. luxueus (garage) parkeren; vergunningparkeren in wijken tegen symbo-
lisch bedrag. meer aanleg groen, bomen en parkjes in de stad.

6.  Continuïteit betaalbaar sociaal beleid: behoud van alle Wmo voorzieningen 
zonder te bezuinigen,  door effi ciënte uitvoering en een halt aan verkwisting; 
goede zorg voor onze  senioren en gehandicapten; verbetering toegankelijk-
heid; voorzieningen voor minima en arme werkenden, kleine zelfstandige, extra 
hulp voor schrijnende gevallen; Voldoende personele inzet bij schuldhulpver-
lening, facilitering voedselbank door inzet werklozen. Voldoende opvang voor 
daklozen.

7.  Goed dierenbeleid: goede dierenopvang en vervoer, betere hulp aan zwerfkat-
ten, behoud van onze dierenopvang in Maastricht, dierenambulance goed on-
dersteunen, bij hulp aan dier voortaan inschakeling Maastrichtse dierenartsen, 
harde aanpak dierenkwellers.

8.  Verbetering leefbaarheid in buurten en binnenstad: meer voorzieningen op 
wijkniveau, behoud en uitbreiding jeugd- en jongerenwerk bevordert een veilige 
en leefbare buurt. Buurt zelf laten meebeslissen over hun eigen buurt, dus geen 
crematorium in Daalhof.

9. Maastrichtse zaken: behoud van zaken die belangrijk zijn voor de Maastrichte-
naar zoals opknappen Bonbonnière, behoud Festivillage, zwembad Dousberg 
en buurthuizen, realiseren dansgelegenheid voor 30+ in wijnkelder Bredestraat.

10. Jeugd: goede onderwijshuisvesting en veel beter onderhoud van schoolgebou-
wen, voldoende inzet van personeel, geen leerlingfabrieken, behoud jeugdwerk 
in buurten,  disco-avonden op reguliere basis. Schoolzwemmen goed voor 
lichamelijke opvoeding en tegengaan van obesitas, dus herinvoeren. School-
cursus omgaan met geld en antipesten.

11. Integratie: allochtone mannen en vrouwen dienen de Nederlandse taal en 
Nederlandse normen en waarden te leren. Verplichte actieve deelname aan de 
samenleving door te werken of vrijwilligerswerk te doen. 

12. Sport en gezondheid: sportaccomodaties moeten betaalbaar zijn voor jong en 
oud, bereikbaar en evenwichtig verdeeld over hele stad. Dus zeker 10 sportac-
comodaties en geen 5.

Ons hele verkiezingsprogramma en activiteiten: www.liberalepartijmaastricht.nl

Programma “BETER VEUR MESTREECH” in 12 punten: 

Wij hebben de Kracht en de Creativiteit
om voor u van Betekenis te zijn!


